
Na temelju dlanka 12. Statuta Sveudili5ta Jurja Dobrile u Puli, a sr-rkladno dlanku 24. st. 1.

Temeljnog Kolektivnog ugovora za sluZbenike i nam.ieStenike u javnim slLrZbama Sveudili5te
Jurja Dobrile u Puli Q\N br. 2912024) i dlanku 5. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih
natjedaja za zapoiljavanje na sluZbenidka i namje5tenidka radna mjesta, rektor Sveudili5ta
Jurja Dobrile u Puli prof.dr.sc. Marinko Skare, raspisuje

NATJE.AJ

l. za izbor zaposlenika na radno mjesto I vrste - knjiZniiar na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazodnu zaposlenicu) - I
izvrSitelj (mlL) uz probni rad od Sest (6) mjeseci;

Uvjeti: zavr5en sveudili5ni prijediplomski i diplomski studij ili sveudili5ni integrirani
prijediplomski idiplomski studij knjiZnidarstvailiizdrugog podrudja uzobvezuzavr5etka
dopunskog studija knjiZnidarstva, poloZen strudni ispit za knjiZnidara, najmanje I godina
radnog iskustva na odredenim poslovima, poznayanje radunalnog knjiZnidnoga programa,
poznavanje rada na radunalu, poznavanje engleskog jezika.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj pristupnici su obvezni priloZiti:

a) Zivotopis
b) preslik diplome
c) dokaz o drZavljanstvu Qtreslika osobne iskaznice, putovnice, domovnice ili elektroniiki
zapis iz knjige drZavljana)
d) dokaz o radnom iskustvu (elektroniiki zapis ili ponrcla o podacima eviclentiranim u
matiinoj evidenciii Hrvatskog zavoda za rnirovinsko osiguranje (,,ispis sraZu") iz koje .le
razvidan poslodavac, traianje staia osigurania, stvarna i potrebna slruina sprema ili potv|da
poslodavca odnosno druga isprava (preslik ugovora o radu, rjeSenja i ,tl.) iz kqe je ,irtyiro ,
koio.i slruci, nakajim poslovima iu kr1jem trajanju.je ostvareno raelno iskustvo. Napominjemo
da se ne dostavlja potvrda Hrvatsktg zavoda za mirovinsko osiguranje o plati.)
e) uvjerenje da se protiv karrdidata ne vodi kazneni postupak, ne staiije od 3 mjeseca od dana
obj ave j avnog natj edaj a
f) potvrda o poloZenom strudnom ispitu za knijZnidara
Na natjeiaj za radno mjesto knjiZnidara mogu se prijaviti i osobe koje nemaju poloZen
struini ispit za knjiZniiarao ali su isti duZni poloZiti najkasnije u roku otl godinu dana od
dana sklapanja ugovora o radu.

Pristupnici se primaju u radni odnos uz probni rad u trajanju od sest mjeseci.
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u neov.ierenoj presrici.

Na natjedaj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola. Izrazi koji se
koriste Lr ovom natjedaju, a iniaju rodno znaden.ie, koriste se neutralno iodnose jednako na
oba spola.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima duZni
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjedaj pored navedenih isprava
odnosno priloga dostaviti potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je uiOtliuo spomenuto pravo.



Pristupnici ostvaruju prednost prilikom zapo5ljavanja u odnosu na ostale pristupnike, samo
pod jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapo5ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98/19), popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://gov.hr/mo_ia-
upravaihrvatski-branitelji/zapostiavanieiprednost-pri-zaposl.iavaniLr/403. Za pristupnike koji
se u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84121) popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https ://bran ite lj i. gov. h r/pri stu p i n tbrrr ac i.i arn a/8 3 5.

Za pristupnike prijavljene na javni natjedaj koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te
ispunjavaju fonnalne uvjete iz javnog natjedaja provest 6e se intervju. O vremenu i mjestu
odrLavanja intervjua pristupnici ie biti pravodobno obavijesteni. Ako pristupnik ne pristupi
provjeri smatrat ie se da je povukao prijavu na natiedaj. Sveudili5te zadrLavapravo ne izvr5iti
izbor niti jednog pristupnika na natjedaj.

Urednom prijavom smatra se vlastorudno potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge
navedene u javnom nadeda.iu. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog nadeda.ia ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni
nadedaj o demu joj se dostavlja pisana obavijest.
Nepotpune i nepravovremene prijave ne6e se razmatrati.

Prijavom na natjedaj, pristupnici natjedaja su izridito suglasni da SveudiliSte Jurja Dobrile u
Puli kao voditelj zbirke osobnih podataka rnoZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjedajnog postupka, u skladu s nacionalnim propisima i internim aktima o
za5titi osobnih podataka, osiguravajuii pravilnost postupanja s tim podacima na strani svih
osoba kojima ie na zakonitoj osnovi biti omoguien pristup podacirna Sto ukljuduje njihovo
kori5tenje iskljudivo u zakonite svrhe ini na koji nadin koji bi se mogao smairati supiotnim
interesima pristupn ika.

Rok za podno5enje prijava je 8 (osam) dana od dana objave nadedaja na mreZnim stranicama
SveudiliSta i sluZbenim internet stranicama Hrvatskog zavodazazapoiljavanje.

frijave s prilozima podnose se preporudenom po5tom ili osobno u Rektorat SveudiliSta Jurja
Dobrile u Puli, Zagrebadka30,52100 Pula (1. kat, Odsjek zaupravljanje ljudskirn resursima;
s naznakom,,za nalje(,aj uz navode nje naziv a rad n og mj esta.

Obavijest o ishodu natjedajnog postupka biti ce objavljena na mreZnim stranicama
SveudiliSta.
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